1. Общие положения
1.1. Педагогическая практика проводится в ГБОУ РО «Таганрогский педагогический лицей-интернат» (далее – лицей-интернат) согласно Уставу лицея-интерната и призвана дать представление обучающимся о педагогической деятельности на практике, а также позволить обучающимся отработать на практике полученные полезные знания.
1.2. Педагогическую практику проходят все обучающиеся по окончанию 10-го класса. 
1.3. Руководит педагогической практикой заместитель директора по воспитательной работе. 
2. Цель и задачи
2.1. Проведение педагогической практики дает первый опыт педагогической деятельности и укрепляет намерения в правильно выбранной специализации. 
2.2. Педагогическая практика развивает коммуникативные способности и формирует навыки разнообразных стилей педагогического общения.
2.3. Педагогическая практика выявляет организаторские, креативные способности и уровень толерантности. 
2.4. Педагогическая практика позволяет опробовать разные формы и методы внеклассной работы.
2.5. Педагогическая практика повышает уровень ответственности.
2.6. Педагогическая практика является составной частью учебного процесса и имеет целью закрепление и углубление знаний, полученных обучающимися в процессе обучения, приобретение необходимых умений практической работы по избранной специальности.
3. Организация деятельности
3.1. Подготовка обучающихся к педагогической практике осуществляется в течение учебного года путем организации спецкурсов дополнительного образования, по окончании которых сдается зачет:	
· «Художественное оформление»
· «Педагогический практикум»
· «Введение в педагогическую профессию»
· «Основы педагогической профессии»
3.2. Во втором полугодии обучающиеся принимают участие в вожатских сборах, проходящих на территории детских оздоровительных лагерей, центров и организованных принимающей стороной.
3.3. В рамках подготовки к педагогической практике в конце учебного года (май) для обучающихся администрацией лицея-интерната проводятся инструктивно-методические сборы. 
3.4. Педагогическая практика проходит в период летних каникул с 1 июня по 31 августа. Общий объем времени на проведение летней педагогической практики - не менее 21 календарного дня.
3.5. [bookmark: _GoBack]Базами летней педагогической практики являются организации (детские оздоровительные лагеря Ростовской области, средние общеобразовательные школы, в которых на летний период организуются детские лагеря, дошкольные образовательные учреждения, работающие в режиме летних площадок), которые соответствуют необходимым условиям для организации и проведения летней практики по педагогическим специальностям.
3.6. Основная документация по летней педагогической практике: 
· путевка вожатого/помощника вожатого (направление на практику);
· дневник прохождения летней педагогической практики;
· копилка вожатого (папка с дополнительными материалами).
3.7. В начале учебного года во всех 10 и 11-х классах проходят классные педагогические конференции, где каждый обучающийся делится впечатлениями о педагогической практике. Лучшие из выступающих, делегируются на общую педагогическую конференцию.
3.8. По итогам летней педагогической практики проводится конференция с участием обучающихся 9-11 классов.
3.9. По итогам летней педагогической практики проводится промежуточная аттестация по предмету «Основы педагогической профессии». 
3.10. Аттестация по итогам летней педагогической практики проводится на основании результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций, дневников прохождения практики.
4. Обязанности обучающихся, проходящих практику
4.1. Обучающиеся в период прохождения летней педагогической практики в организациях обязаны: 
· выполнять задания, предусмотренные программой практики; 
· соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 
· соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности; 
· вести дневник практики, а также составлять по результатам практики отчет; 
· в качестве приложения к дневнику практики оформить графические, аудио-, фото-, видеоматериалы, подтверждающие практический опыт, полученный на практике. 
· представить результаты прохождения практики в образовательную организацию.
